天津大学电工电子实验中心主任
岗位职责

1、 中心主任
1. 负责总体规划实验中心的建设方案，并组织实施和检查执行情况，将中心建设成为市级优秀教学实验室或市级实验教学示范中心，争创国家级电工电子基础课实验教学示范中心。

2. 领导并组织完成《高等学校实验室工作规程》所规定的工作任务，搞好科学管理，贯彻实施有关规章制度。

3. 领导并组织制定系统的实验、实习教学大纲，编写高水平的实验教材，进一步完备实验教学课程体系，保证实验教学质量。本人完成不少于1/3工作量的本科生教学及实验指导任务。

4. 领导并组织实验中心仪器设备的论证与购置工作，合理配置教学资源，确保实验、实习等各教学环节的顺利进行。

5. 领导并组织实验中心的教学改革立项工作，在实验教学内容、手段、方法、教材等方面不断进行创新，形成自身的特色和优势。
6. 负责科学合理地做好实验中心人员的岗位设置工作，组织制定岗位职责，健全并落实青年骨干教师和实验人员培养培训制度，组织实验中心人员的考核、评比工作。

7. 在高质量完成实验教学任务的同时，统筹协调，开展技术创新，处理好实验教学与理论教学、实验教学内容与科研、工程、社会应用的关系，使中心成为可持续发展的高水平实验教学基地。

8. 完成学校交办的其它任务。

二、中心副主任（之一）

1. 参加总体规划实验中心的建设方案工作，协助组织落实和检查执行情况，将中心建设成为市级优秀教学实验室或市级实验教学示范中心，争创国家级电工电子基础课实验教学示范中心。

2. 主持电工实验技术实验室的工作，完成不少于1/2工作量的本科生教学及实验指导任务。负责组织制定系统的实验教学大纲，编写高水平的实验教材，进一步完备实验教学课程体系，保证实验教学质量。

3. 组织并承担实验中心的教学管理和教学改革立项工作，在实验教学内容、手段、方法等方面不断进行创新，形成自身的特色和优势。

4. 协助中心主任科学合理地做好实验中心人员的岗位设置工作，参加组织制定岗位职责，落实青年骨干教师和实验人员培养培训制度，参加组织实验中心人员的考核、评比工作。

5. 在实验中心主任领导下、高质量完成实验教学任务的同时，统筹协调，开展技术创新，处理好实验教学与理论教学、实验教学内容与科研、工程、社会应用的关系，使中心成为可持续发展的高水平实验教学基地。

6. 完成学校和中心主任交办的其它任务。

三、中心副主任（之二）

1. 参加总体规划实验中心的建设方案工作，协助组织落实和检查执行情况，使中心达到市级优秀教学实验室或市级实验教学示范中心标准，争创国家级电工电子基础课实验教学示范中心。

2. 电子工艺实习基地的工作，完成不少于1/2工作量的本科生教学及实验指导任务。负责组织制定系统的实习教学大纲，编写高水平的实习指导书，进一步完备实践教学课程体系，保证实践环节教学质量。

3. 负责完成实验中心仪器设备的论证与购置工作，合理配置教学资源，确保实验、实习等各教学环节的顺利进行。

4. 协助中心主任科学合理地做好实验中心人员的岗位设置工作，参加组织制定岗位职责，落实青年骨干教师和实验人员培养培训制度，参加组织实验中心人员的考核、评比工作。

5. 在实验中心主任领导下，在高质量完成实验教学任务的同时，统筹协调，开展技术创新，处理好实验教学与理论教学、实验教学内容与科研、工程、社会应用的关系，使中心成为可持续发展的高水平基地。

6. 完成学校和中心主任交办的其它任务。
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